
组版 吴磊 校对 蔡丹青

■2018年12月4日 星期二 A3
本版编辑 刘传玺 谢项伟 时事新闻

中国银行业监督管理委员会南阳监管分局关于
颁发《中华人民共和国金融许可证》的公告

交通银行股份有限公司南阳中州路支行经中国银行业监督管理委员

会南阳监管分局核准开业，颁发《中华人民共和国金融许可证》。现予

以公告：

交通银行股份有限公司南阳中州路支行

机构编码：B0005S341130004
许可证流水号：00679956
业务范围：许可该机构经营中国银行业监督管理委员会依照有关

法律、行政法规和其他规定批准的业务，经营范围以批准文件所列的

为准。

批准成立日期：2018年11月30日
住所：河南省南阳市中州路25号
邮政编码：473000
电话：0377—63322919
发证机关：中国银行业监督管理委员会南阳监管分局

发证日期:2018年11月30日
以上信息可在中国银行业监督管理委员会网站（www.cbrc.gov.cn）上

查询。

中国银行业监督管理委员会

关于换发《中华人民共和国
金 融 许 可 证 》的 公 告
交通银行股份有限公司南阳分行经中国银行业监

督管理委员会南阳监管分局核准，换发《中华人民共和

国金融许可证》。现予以公告：

交通银行股份有限公司南阳分行

机构编码：B0005L341130001

许可证流水号：00679955

业务范围：许可该机构经营中国银行业监督管理

委员会依照有关法律、行政法规和其他规定批准的业

务，经营范围以批准文件所列的为准。

批准成立日期：2008年11月25日

住所：河南省南阳市独山大道与张衡路交叉口东

北角中泰国际大厦裙楼1-2层

邮政编码：473000

电话：0377—63322919

发证机关：中国银行业监督管理委员会南阳监管

分局

发证日期：2018年11月28日

以上信息可在中国银行业监督管理委员

会网站（www.cbrc.gov.cn）上查询。

根据南水北调干部学院的用工要求，面向

社会公开招聘劳务派遣人员，现将相关事项公

告如下：

一、招聘原则

根据国家有关法律、法规和南水北调干部

学院的有关要求，坚持公开、公平、公正的原则

面向社会公开招聘。

二、招聘岗位及条件

招聘岗位为教学助理9人，播音主持5人，
财务会计2人，网络后台维护人员2人，后勤维
修管理2人，护理1人,男女不限，具体条件见
《公开招聘南水北调干部学院派遣人员岗位

表》（见附件）。

（一）招聘对象为国家普通高校统一招生

的本科及以上学历毕业生，且必须符合以下条

件：

1.具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和
法律；拥护党的基本路线和各项方针、政策，政

治坚定；

2.身体健康，五官、体形端正，具有良好的
品行和较强的服务意识；

3.具有岗位所需的专业或技能条件以及
适应岗位要求的身体条件（各岗位具体要求见

附件）；

4.教学助理岗位应聘人员应具有较强的
组织、协调、沟通能力和良好的语言文字、口头

表达能力；

5.同等条件下中共党员优先录取。
（二）有以下情况之一的，不得报考：

1.受过刑事处罚、行政处罚、劳动教养、少
年管教的；

2.有犯罪嫌疑尚未查清的；
3.曾受过行政处分或者曾被辞退、开除

的；

4.有盗窃、吸毒等不良行为的；
5.其他原因不适合从事本工作的。

三、招聘流程

招聘程序为：现场报名并资格审查、面试、

笔试、技能考核（财务会计、网络后台维护、后

勤维修管理、护理岗位）、体检、政审、聘用。

（一）报名、资格审查

1.报名时间：2018年12月4日至2018年
12月22日，9:00-12:00、14:00-17:00;

2.报名地点：南阳市民服务中心北区1号
楼207房间；

3.报名时由应聘者本人携带以下资料到
报名处进行现场资格审查：本人身份证、毕业

证、报名所需其他证件的原件及复印件;近期
正面一英寸免冠彩色照片4张、现场填写《报

名登记表》；

4.报 名 电 话 ：0377-61383005，0377-
63399983；

5.资格审查贯穿于招聘工作全过程，如
在招聘过程中发现有违纪违规、材料不齐

或提供虚假信息等情况，随时取消录用资

格。

（二）考试

具体时间、地点另行通知。

1.面试
面试采取结构化面试的方式进行，满分100

分。

2.笔试
根据面试成绩，从高分到低分择优确定参

加笔试人员，满分100分。
3.技能考核
进入笔试阶段的财务会计人员、网络后台

维护人员、后勤维修管理人员、护理人员还需

参加技能考核，满分为100分。
4.考试总成绩
（1）教学助理、播音主持岗位
考试总成绩＝面试成绩�60%＋笔试成

绩�40%；
（2）财务会计、网络后台维护、后勤维修管

理、护理岗位

考试总成绩＝面试成绩�30%＋笔试成
绩�30%+技能考核�40%。

5.体检、政审
根据考试总成绩，按拟聘用岗位人数1∶ 1

的比例确定参加体检人员。体检参照《公务员

录用体检通用标准(试行)》进行。体检合格人
员进入考核政审,主要考察其政治思想、道德
品质、业务能力、工作实绩等情况，并对应聘人

员资格条件进行复查。

6.聘用
体检政审合格的确定为拟聘用人员，试用

期为3个月，试用期结束后进行综合考核，合
格者由南水北调干部学院指定的劳务派遣公

司签订聘用合同。考核不合格的，取消聘用资

格。

四、待遇

1.此次招聘人员待遇试用期内本科及以
下2600元/月,研究生2900元/月;试用期满转正
后，工资待遇和同资格条件、同岗位的学院在

编人员相同（住房公积金除外）；

2.工作期间统一配备工装，提供食宿及学
习培训。

五、说明

1.从报名到招聘结束，应聘人员应保证通
信畅通，因通信不畅造成无法通知本人的，后

果由应聘人员本人负责；

2.招聘过程中的相关信息将在南水北调
干部学院官方网站（www.nsbdgbxy.com）对外
发布；

3.本招聘公告由南水北调干部学院负
责解释。

2018年南水北调干部学院招聘公告

公开招聘南水北调干部学院派遣人员岗位表

杭州市淳安县枫树岭镇下姜

村过去因路远地偏，曾是远近闻名

的贫困村。10多年来，下姜村以党
建促发展，践行“绿水青山就是金

山银山”发展理念，人均可支配年

收入从不足 2000元跃升至 27045
元，超过全省平均水平，实现了从

“脏乱差”到“绿富美”的华丽转身。

保护环境：
绿水青山带“笑颜”

初冬时节，从淳安县城出发，

驱车沿千岛湖西南行走。到达下

姜村，但见远山含黛、溪水潺潺，石

板路一尘不染，一栋栋白墙黛瓦的

小楼参差错落，恍若世外桃源。

由于交通不便，人均耕地少，

下姜村在20世纪八九十年代还是
十足的穷山沟。村民迫于生计，家

家户户养猪，村里露天厕所、猪圈、

羊圈遍布，污水横流，臭气熏天。

烧炭也是当时村民的一大经

济来源。老村党支部书记姜银祥

回忆，那时候，下姜村有40多个木
炭窑，不到5年时间，山上的树就
被砍得所剩无几，四周群山像“瘌

痢头”。

2003年，在政府大力支持下，
村里开始了沼气项目建设。沼气

池的建设和使用，成为下姜村美丽

乡村建设的突破口。没人乱砍滥

伐了，村“两委”顺势实行对近万亩

山林封山育林。同时，村里建起了

公共厕所，用上了自来水，建起了

垃圾处理站和污水管，85%的农户
装上了太阳能热水器，环境卫生得

到根本好转。

因地制宜：
顺“市”而为促发展

2011年起，借助中国美院团队
支持，下姜村打造景点式村庄，布

局了 35个美丽乡村精品建设项
目，大力发展民宿产业。目前，全

村拥有民宿27家，床位500余个，
今年 1月至 10月，实现产值 2585
万元。

60岁的村民姜海根将自住的
楼房改建成了民宿，并提供餐饮、

夜宵等服务，年收入达 30多万
元。“现在的日子以前真是想都不

敢想。”老姜很是开怀。

下姜村一度以蚕桑叶、茶叶、

中药、毛竹“四张叶子”为抓手发展

农业，经济收入曾占农民收入的一

半，后来，逐渐转向更高附加值的

规模农业和设施农业。

村党总支书记姜浩强说，村里

成功流转土地430亩，建成了葡萄
园、草莓园、茶叶园、中药材园等几

大产业园区，村民收入实现“节节

高”。

为避免乡村旅游同质化竞争，

下姜村打出“人才牌”和“文创

牌”。走进“农民画家”陈苏兰的创

意小店，趣味横生的石头绘画令人

耳目一新。陈苏兰说：“这些鹅卵

石都是在下姜村就地取材，大的石

头画可以卖好几百元，客人下单后

直接快递送到家。”

除了服务好各类返乡创业的

人才，下姜村还充分发掘传统技艺

价值，鼓励支持村里铁匠、篾匠等

“晒”手艺、显神奇，深受游客欢迎，

并带来良好经济效益。

模范带头：
致力于乡村振兴

记者采访了解，在下姜村转型

发展的紧要关头，党员干部发挥了

关键作用。

除了全村第一个建沼气池，

2011年，老党员姜祖海又带头建起
了全村第一家农家乐。姜祖海说：

“农家乐前期投入少说也要十几万

元，村民怕亏本有顾虑。我是党

员，当然要带头干。”

村里推动规模化种植经济果

木时，也是靠党员带头，顺利实现

了土地流转。

在下姜村的发展过程中，始

终坚持“一个都不能掉队”。村民

老汪患有尿毒症，想经营民宿却

苦于从银行贷不到款。村“两委”

干部知道后，主动帮其担保，从信

用社贷款20余万元。如今，老汪
依靠民宿年收入就超过了 5万
元。

村里还组建了 3个便民服务
队，建立5个网格信息组，进一步
精细村庄管理。此外，还深入开展

党员亮家风、亮承诺，党员“随手

扫”“给孤寡老人当一天保姆”等活

动，深受村民好评。

“党员干部就是要争做发展带

头人、新风示范人、和谐引领人、群

众贴心人，把下姜村建设好，发展

好。”姜银祥说。⑤4
（据新华社杭州12月3日电）

杭州下姜村：

从“脏乱差”到“绿富美”的乡村振兴之路

壮 阔 东 方 潮 奋 进 新 时 代
——庆祝改革开放40周年

新华社播发文章

唤醒的力量
——改革开放40年变迁系列述评经济篇

1978年，改革开放的一声春雷震响在古老的东方，将沉睡
的中国唤醒。小岗村的18个红手印，蛇口工业区的“开山第一
炮”，多哈敲响的中国“入世锤”……一个个改革开放的历史印

记标识着辉煌40年。
“改革开放是决定当代中国命运的关键抉择，是党和人民

事业大踏步赶上时代的重要法宝。”

唤醒东方：深刻变革激发活力创造力奔涌

大国转型：发展思路转变引领经济质变

塑造空间：在内外联动格局重塑中赢得更大发展

序号

1

2

3

4

5

6

岗位

教学

助理

播音

主持

财务

会计

网络

后台

维护

后勤

维修

管理

护理

需求

人数

9

5

2

2

2

1

身高

男：170cm
（含）以上

女：160cm
（含）以上

男：170cm
（含）以上

女：160cm
（含）以上

不限

不限

不限

不限

年龄

26周岁以下（1992年11月1日以后出生）；参
加地市级主持人大赛、演讲等比赛获奖者年龄可

放宽至28周岁以下（1990年11月1日以后出生）

26周岁以下（1992年11月1日以后出生）；参
加地市级主持人大赛、演讲等比赛获奖者年龄可

放宽至28周岁以下（1990年11月1日以后出生）；
具有两年以上讲解、播音主持工作经验者年龄可

放宽至30周岁（1988年11月1日以后出生）

26周岁以下（1992年11月1日以后出生）

26周岁以下（1992年11月1日以后出生）

30周岁以下（1988年11月1日以后出生）；具
有电工及属于电工的工种初级职称的年龄可放宽

至35周岁以下（1983年11月1日以后出生）；具有
电工及属于电工的工种中级职称的年龄可放宽至

40周岁以下（1978年11月1日以后出生）；具有电
工及属于电工的工种高级职称的年龄可放宽至45
周岁以下（1973年11月1日以后出生）

26周岁以下（1992年11月1日以后出生）

专业

不限

播音主持

审计学、会计学、财务管理

计算机科学与技术、多媒

体与网络技术、计算机网络技

术、网络工程、计算机应用及安

全管理、网络与信息安全、计算

机网络与软件应用

不限（必须具有电工进网

作业许可证、特种作业操作证

等相关岗位从业资格证书）

护理学

学历

本科及

以上

本科及

以上

本科及

以上

本科及

以上

专科及

以上

大专及

以上

备注

有突出的音乐、舞蹈特长；有高校院系以上大型比赛、演出、

会议等活动策划、组织和主持经历者优先。获得过地市级演讲、

主持、讲解等口头表达类比赛三等奖以上奖项；高校校级演讲等

比赛二等奖以上奖项、院系级演讲等比赛一等奖奖项者优先。

有高校院系以上大型比赛、演出、会议等活动策划、组织和主

持经历者优先。获得过地市级演讲、主持、讲解等口头表达类比

赛三等奖以上奖项；高校校级演讲等比赛二等奖以上奖项、院系

级演讲等比赛一等奖奖项者优先。

需有初级以上会计专业技术资格证

具有电工及属于电工的工种中级及以上职称的，学历可放宽

至中专以上

须具有护士资格证

神州 掠影

12月3日，在杭州地铁1号线定安路站，乘客观看音乐主题影像展展
出的海报。影像展展示改革开放40年来中国音乐的发展历程以及音乐给
人们生活带来的改变 ⑤4 新华社 发

12月3日，山东省滨州市滨城区实验小学组织开展“宪法在我心中”系
列主题教育活动。学生们学习宪法知识，迎接国家宪法日 ⑤4

新华社 发

新 闻 速 览
●习近平同阿根廷总统马克里举行会谈

●习近平接受阿根廷“解放者圣马丁大项链级
勋章”

●习近平抵达巴拿马城开始对巴拿马共和国进行
国事访问

●习近平在葡萄牙媒体发表题为《跨越时空的友
谊 面向未来的伙伴》的署名文章

●习近平《在纪念刘少奇同志诞辰120周年座谈会
上的讲话》单行本出版

●李克强在部分省（区）政府主要负责人经济形势
座谈会上强调，坚定信心，真抓实干，破难前行，增强中
国经济发展动力和后劲 （均据新华社）


