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奋 战 一 季 度奋 战 一 季 度 拼 争 开 门 红拼 争 开 门 红

工业立市工业立市
兴工强市兴工强市

新华社北京 2月 26日电 根据

党中央有关规定，中央政治局委员、

书记处书记，全国人大常委会、国务

院、全国政协党组成员，最高人民法

院、最高人民检察院党组书记每年

向 党 中 央 和 习 近 平 总 书 记 书 面 述

职。近期，有关同志按规定向党中

央和习近平总书记书面述职。

习近平认真审阅了述职报告并

提出重要要求，强调今年是中华人

民 共 和 国 成 立 75 周 年 ， 是 实 现

“十四五”规划目标任务的关键一

年。要全面贯彻党的二十大和二十

届二中全会精神，自觉增强“四个

意 识”、 坚 定 “ 四 个 自 信”、 做 到

“两个维护”，带头巩固拓展主题教

育成果，紧紧围绕推进中国式现代

化， （下转02版）

我市工业企业以科技

创新引领企业发展，紧盯

年度目标任务，马力全开，

赶订单、忙生产，冲刺开门

红 ，确 保 全 年 胜 。 图 为 2

月 26 日，南阳市一通防爆

电气有限公司员工在调试

防爆设备。②4
本报记者 张 峰 摄

本报记者 陈 琼

时下，走在南阳大地，处处能感触到

高质量发展的“热度”：产业升级势头迅

猛，城乡发展加速蝶变，群众生活持续改

善……

改革，是时代的最强音，是发展的动

力源，是一条永不停歇的进取之路。

去年以来，我市认真贯彻落实中央、

省委、市委决策部署，坚持问题导向，树

牢有解思维，聚焦发展所向、群众所盼、

基层所需，以变革性实践引领全市“干在

实处、争当标杆”，为促进全市经济社会

高质量发展注入了蓬勃动力。

改革有温度
托举暖暖的幸福

大道至简，实干为要；治不必同，期

于利民。列举一年的改革之策，项项从

为民负责出发，项项聚焦增进民生福祉，

项项红利惠及万千百姓。

2 月 17 日，在宛城区仲景街道泥营

社区日间照料中心，10 多位老年人正在

排练节目，大家在这里尽情发挥特长，享

受生活。家住市区的退休职工杨可杨就

是其中的一员，每周二、四、六的上午 8
点，她都会带着乐器准时来到这里。“在

这个社区，工作人员提供这么好的地方，

俺们都感激得很。”杨可杨说。

老百姓关心什么、期盼什么，改革就

抓住什么、推进什么，这是改革题中应有

之意，也是南阳深改工作的进行时态。

——学有所教。强力推进中小学教

师“县管校聘”管理改革、义务教育集团

化办学改革，加快推进义务教育两集中

工作。全市义务教育集团达到 853 个，

参与学校 1975所，义务教育集团化办学

覆盖面达到 98.86%，已开工建设 17所新

建寄宿制学校。

——病有所医。统筹推进“五医联

动”，18 家县域医疗健康集团体制机制

基本建立；培育省医养结合项目 16 个；

河南国医学院完成六大学院主体施工，市中医院新院进入地面施

工阶段；印发《关于开展“中医日间病房”医保结算试点的通知（试

行）》，确定 12 家医疗机构开展试点工作；成功申报国家紧密型城

市医疗集团建设试点。

——老有所养。推进社区居家养老“六专六好”南阳模式，建

成四级养老服务机构 1864 家，189 万老年人纳入智慧养老服务平

台。高起点编制《南阳市康养产业发展规划（2020年—2035年）》，

桐柏映山红健康养老养生产业示范园区等康养产业示范基地基本

建成。

——就业优先。全力创建公共就业创业服务示范城市，去年

全市完成职业技能培训 58.85万人次、新增技能人才 27.83万人、新

增高技能人才 13.68 万人；在全省率先成立首家创业指导工作室，

稳步推进市县乡村四级就业服务体系建设，实现村（社区）就业服

务站全覆盖。 （下转03版）

全媒体记者 杜福建 李 彦

“ 口 感 醇 厚 ，唇 齿 生 香 。”“ 味 道

好 ，泡 茶 也 方 便 。”在 今 年 的 省 两 会

上，一款来自“中原茶乡”桐柏县的红

茶——“桐柏红”，以其独特的口感和

香气备受好评。

茶乡茶香，文化久长。桐柏县地

处桐柏山腹地，是千里淮河发源地，

四季分明，气候温和，雨量充沛，是我

国优质茶叶产业带、享誉海内外的知

名“茶乡”。2022 年 6 月，桐柏被中国

国际茶文化研究会授予“三茶统筹发

展先行县”称号。

增收鼓起“钱袋子”
茶产业一头连着桐柏重大发展

战 略 ，一 头 连 着 强 乡 富 民 的 民 生 福

祉。改革开放以来，桐柏县委、县政

府提出了“广植茶树富茶乡，七分山

上建银行”奋斗目标，茶产业取得了

长 足 发 展 ，一 跃 成 为 河 南 茶 叶 主 产

区，先后荣获“河南省优质茶叶生产

基地县”“河南省无公害农产品产地”

“全省十个重点产茶县之一”“河南茶

产业最具发展前景县”“省级出口农

产品（茶叶）安全示范县”等称号。近

年来，桐柏县委、县政府明确提出打

造“全国知名茶乡”奋斗目标，全县茶

产业进入了蓬勃发展的快车道。

“种茶效益好，每亩茶叶的净利

润能达到 5000元左右，我们村里的群

众都愿意种茶。”吴城镇王湾村党支

部书记郭进军告诉记者，王湾村采取

“党建+企业+农户”的模式，引导群众

发展茶产业， （下转03版）

全媒体记者 庞 磊 王 倩

“访企业解决急难愁盼，进车间

感受发展脉动，入项目一线化解建设

困难……”新年伊始，内乡县主要领

导深入企业逐个调研，现场办公疏堵

点、解难点、消痛点，开足马力跑出新

年“加速度”。

开年以来，该县锚定“工业强县、

农牧大县、文旅名县”建设目标，大员

上前、高位推进，聚焦项目强谋划、紧

盯文旅抓消费、优化服务强保障，按

下经济发展“快进键”，奋力冲刺首季

“开门红”、拼出全年“满堂彩”。

项目建设奏响“奋进曲”
战鼓催征马蹄疾。

一批重点项目接续开工。1 月 2

日 ，汇 康 源 智 能 科 技 产 业 园 项 目 开

工；1月 27日，总投资 20亿元、年养殖

10 万 头 肉 牛 全 产 业 链 建 设 项 目 开

工……

县先进制造业开发区内，企业车

间生产线上，工人们赶订单、促生产、

抢进度，开启忙碌模式，处处都是蓬

勃奔涌的发展活力。你追我赶，奋勇

争先，这是内乡拼抢“开门红”的真实

写照。

该县项目建设抓龙头、铸链条、

建集群，围绕传统产业升级、战新产

业壮大强链壮群，做精装备制造、农

副产品深加工、绿色印刷包装等传统

产业，推动新能源、生命健康、合成生

物 三 大 战 新 产 业 聚 链 成 群 、集 群 成

势，实行并联推进机制推动项目落地

见效， （下转02版）

本报讯 （记者杨万里）2月 26日记

者获悉，近日，省委组织部（省委人才

办）对 2023 年全省招才引智工作情况

进行通报，我市招才引智工作获 2023
年省辖市第二名，并获点名表扬，认为

“南阳等省辖市引进高层次人才办法

多 、成 效 大 ，较 好 发 挥 了 引 领 示 范 作

用”。

千秋基业，人才为本。一年来，我

市坚持把人才作为创新发展的最强驱

动，以海纳百川的态度创新引才思路，

全方位制定、落实好人才工作政策措

施，营造了良好的“才聚南阳”选人用人

环境和干事创业氛围。

绘制人才图谱。围绕重点行业、重

点产业、重大战略，确定重点服务企业，

通过普遍性征集，全面了解人才、技术、

项目需求。收录市内、外高层次人才信

息 37500余条，征集市县两级 1258家企

事业单位 44853项人才（项目）需求，建

立“人才分布图”“引才路径图”，确保招

才引智靶向精准、有的放矢。

创新引才方式。通过各种活动，争

取 24名省派博士服务团成员到我市进

行科技帮扶，邀请 6 名院士、17 名知名

大学校长在内的 3000多名专家学者和

企业家到南阳考察，签约招才引智、招

商引资项目 127 个，总投资 844 亿元。

坚持大型活动引才与小分队精准引才

相结合等方法，举办重点产业链招才引

智系列活动 27 场、万名学子进企业活

动 6场、博士人才引进签约洽谈会 2场。

细化服务措施。在全省率先建成

运行“线上+线下”一站式人才服务平

台，受理人才申请 1100余次，常态化开

展企业家沙龙、青年人才联谊、毕业生

面试路演等人才活动 90余场。全年完

成人才公寓建设 12867套，新建青年人

才驿站 17家。

2023 年，全省各省辖市共引进国

家级领军人才 10 人，南阳引进 2 人，占

其中的 1/5，同时我市引进省级领军人

才 4人、青年及潜力人才 23362人，全市

招才引智工作成效显著。②4

我市2023年招才引智工作全省第二

创 新 思 路 做 大 人 才“ 蓄 水 池 ”

中央政治局委员 书记处书记 全国人大常委会 国务院
全国政协党组成员 最高人民法院 最高人民检察院党组书记

向党中央和习近平总书记述职

内乡：铆 劲 拉 弓 拼 发 展
桐柏：振 兴 路 上 茶 香 溢
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新荣誉新荣誉 新起点新起点

本报记者 吕文杰

2 月 26 日，淅川县金博减振科技

有限公司智能化车间里一派火热，一

排排数控加工设备高速运转，智能化

生产线让每一个汽车零部件达到了零

误差、零瑕疵标准。

春节刚过，一批来自比亚迪、宇

通、一汽、奇瑞等知名厂牌的订单接踵

而至，涉及 16个系列 4000余种产品。

作为中国商用车空气弹簧行业标

准主导制订企业，金博减振科技有限

公司是名副其实的“小巨人”。

2023 年，企业实现 2.7 亿元销售

收入，同比增长 30%。经过数千轮实

验研发成功的空气弹簧国产化项目，

在第十届中国创新创业大赛中脱颖而

出，荣获高端装备制造类“全国优秀企

业”称号。近年来公司连续攻克了一

批“卡脖子”关键核心技术，打破了国

外技术垄断，从一个籍籍无名的小厂，

成长为国家级高新技术企业、国家级

专精特新“小巨人”企业。

“我们将紧抓机遇，在 2024 年实

现销售目标 3.5 亿元。”金博减振科技

有限公司董事长魏红义表示，在冲刺

一季度、实现开门红的关键时刻，企业

将继续加大研发投入，保持公司的科

技竞争力，为现代化省域副中心城市

建设贡献企业力量。②4

“ 小 巨 人 ”迸 发 大 能 量

百 名 记 者 走 基 层

第十六届张仲景医药文化节
暨全球中医药高质量发展论坛

今日开幕
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