
小泽挑战失败 菅直人获得连任
据新华社电 日本首相

菅直人
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日下午在民主党代
表! 党首"选举中击败竞选对
手 # 民主党前干事长小泽一
郎$连任民主党代表%

当地时间下午
#

时 $民主
党举行该党国会众参两院议

员参加的临时党代表大会%菅
直人和小泽分别在会上发表
竞选演说$阐述各自的执政理
念和政策主张%

开票显示 $ 菅直人共获
$#%

分$超过总分的半数$连任
民主党代表%小泽共获

"&%

分%

菅直人当选后表示 $他
将为重建充满活力的日本而
竭尽全力 $ 并努力保持全党
一致 %

据日本媒体报道 $菅直人
将于

&

月中旬决定民主党新
领导班子并改组内阁%
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单位不举证 承担不利后果
据新华社电 昨天上午 $

最高人民法院召开新闻发布
会公布 & 关于审理劳动争议
案件适用法律若干问题的解
释! 三"' % 司法解释

!

三
"

合理
分配了劳动者加班事实的举
证责任 % 劳动者主张加班费
的 $ 应当就加班事实的存在
承担举证责任 $ 但劳动者有
证据证明用人单位掌握管理
加班事实存在的证据 $用人单
位不提供的 $由用人单位承担
不利后果 %
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近年来 $我国劳动争议案
件已经成为全国法院民事审
判工作中数量增长幅度快 #社
会敏感程度高 # 涉及范围广 #

案结事了压力大的纠纷类型%

司法解释规定 $对于因用
人单位没有为劳动者办理社
会保险手续 $且社会保险经办
机构不能补办导致劳动者不
能享受社会保险待遇 $要求用
人单位赔偿损失的 $人民法院
应依法受理%

司法解释规定 $因企业自
主进行改制引发的争议 $人民
法院应予受理%

为防止大量劳动争议案
件未经仲裁便进入审判程序 $

司法解释规定 $劳动人事争议
仲裁委员会作出的调解书已
经发生法律效力 $一方当事人
反悔提起诉讼的 $人民法院不

予受理 (已经受理的 $裁定驳
回起诉% 劳动人事争议仲裁委
员会逾期未作出受理决定或
仲裁裁决 $当事人直接提起诉
讼的$人民法院应予受理%
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自劳动争议调解仲裁法
颁布实施以来 $劳动者起诉向
用人单位追索加班费的案件
大幅上升 %

$

月
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日施行的
& 关于审理劳动争议案件适用
法律若干问题的解释! 三"'中
合理分配了加班事实的举证
责任%

司法解释规定 $劳动者主
张加班费的 $应当就加班事实
的存在承担举证责任 $但劳动
者有证据证明用人单位掌握
管理加班事实存在的证据 $用
人单位不提供的 $由用人单位
承担不利后果%

企业与职工通过平等协
商 $可以加班 % 但是加班后应
当向劳动者支付加班费 $让
劳 动 者 获 得 相 应 的 劳 动 报
酬 % 企业不能强迫劳动者超
时加班 %

同时 $针对加付赔偿金引
发的争议 $劳动合同法第八十
五条规定 $用人单位未按照劳
动合同的约定或者国家规定
及时足额支付劳动者报酬 #低
于当地最低工资标准支付劳
动者工资 #安排加班不支付加
班费 #解除或者终止劳动合同

未依照规定向劳动者支付经
济补偿的 $应当向劳动者加付
赔偿金%

但由于立法技术的原因 $

对人民法院是否受理加付赔
偿金案件没有规定% 司法解释
规定 $加付赔偿金案件人民法
院应当受理%
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司法解释规定 $企业停薪
留职人员 #未达到法定退休年
龄的内退人员 #下岗待岗人员
以及企业经营性停产放长假
人员 $因与新的用人单位发生
用工争议 $依法向人民法院提
起诉讼的 $人民法院应当按劳
动关系处理%

目前$我国很多达到退休
年龄的人仍然被返聘到一些
岗位工作 % 对于企业返聘人
员来说 $ 如果企业职工按照
国家法律规定的退休年龄办
理完了退休手续 $ 以后相关
企业又返聘其到工作岗位重
新工作的 $ 那么返聘人员与
所在单位不再是劳动关系 $

而是劳务关系 $ 因为返聘人
员已经享有了社会保险和退
休金等待遇%

司法解释规定 $用人单位
与其招用的已经依法享受养
老保险待遇或领取退休金的
人员发生用工争议 $向人民法
院提起诉讼的 $人民法院应当
按劳务关系处理%
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当前市场经济条件下的
用工单位类型复杂 # 形式多
样$甚至鱼龙混杂 #主体不明 $

劳动者在纠纷发生后 $往往由
于用工单位相互推诿或逃之
夭夭而陷入维权困境%

司法解释明确规定了劳
动争议案件的诉讼主体% 为加
大对劳动者的保护力度 $司法
解释规定 $劳动者与未办理营
业执照 #营业执照被吊销或者
营业期限届满仍继续经营的
用人单位发生争议的 $应当将
用人单位和其出资人列为当
事人% 不具备合法经营资格的
用人单位借用他人营业执照
经营的 $还应当将出借营业执
照的一方列为当事人% 劳动者
与挂靠在其他单位名下的用
人单位或个人发生争议的 $应
当将用人单位或个人 #被挂靠
的单位列为当事人%

此外$ 司法解释还规定 $

劳动人事争议仲裁委员会作
出仲裁裁决当事人不服向人
民法院起诉 $ 发现仲裁裁决
遗漏了必须共同参加诉讼的
当事人的 $ 人民法院应当依
法追加当事人 ( 被追加的当
事人应当承担责任的 $ 人民
法院直接调解或者判决其承
担责任 % 这些规定为劳动者
依法维权提供了便利 $ 避免
了因程序纷繁复杂而增加劳
动者的讼累 %
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推迟访日
据新华社电 在

"&

日举行
的外交部例行记者会上$对于中
国全国人大代表团推迟访日一
事$姜瑜说$综合考虑各方因素$

中方决定推迟中国全国人大代
表团近日访日%

) 当前的事态是日方挑起的
严重事态$日方必须承担全部责
任% *她说%

姜瑜重申$在钓鱼岛问题上$

中方的立场是非常明确的% 钓鱼
岛自古以来就是中国的固有领
土$ 这一事实是任何人都无法改
变的% 中方对钓鱼岛拥有无可争
辩的主权% 中国政府对维护国家
主权和领土完整的意志和决心是
坚定不移的%

对于有记者关心的证明钓鱼
岛归属的历史资料$ 姜瑜说+) 中
国是最早发现钓鱼岛并对其行使
有效管辖的% *

对于民间保钓一事$姜瑜表
示 $近日 $中国各地民众对日方
非法抓扣中国的渔民和渔船表
达了极大的愤慨$这充分体现了
他们维护国家主权领土的意志
和决心%

对于天津的日本人学校被
人投掷石块遭到损坏一事$姜瑜
表示$中国政府一直依法保护包
括日本在内的外国驻华机构和
人员的安全$今后中方也会继续
这么做%中方不赞成个别过激行
为$也相信中国民众会以理性方
式表达他们的愿望%
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水晶宫休闲洗浴会馆周年店庆
真情回馈迎) 双节*

凡在本店一次性消费
#$$

元以上$就有机会获取世博园
三日游 %店庆期间技师服务类
五折 优惠% !"#$%&'

活动时间+

%

月
&#

日
' (&

日
另招优秀服务员若干名

地址+ 市车站北路与光武路交叉口
向北

#$$

米 电话+

)**+$$*)
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放还船长
据新华社电 外交部发言

人姜瑜
!"

日表示$ 中方认为当
务之急是日方应立即停止所谓

) 司法程序 *$ 使被非法抓扣的
中方船长能够尽快安全返回%

姜瑜是在当日下午举行的外
交部例行记者会上做上述表示
的% 据她介绍$目前$被非法抓扣
的渔船在中国两艘渔政执法船
的护送下$正在返回途中%
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菅直人


